
「水道事業ビジョン」改定の骨子の方向性

○現行ビジョン骨子 ○改定ビジョン（骨子（案））

基本

理念
基本施策 具体的な取組 基本施策 具体的な取組

①更新計画の策定・運用 ①更新計画の策定・運用

②マッピングシステムの導入 ②マッピングシステムの導入

①適時適切な施設の除却

②資産活用方法の検討と実施

①維持管理費用の抑制 ①物価上昇対応と経費削減

②経営情報の公開 ②経営の透明化と理解促進

③経営監視の強化 ③浄水施設の除却財源の確保

④繰入金の確保

④適正料金の検討 ⑤適正料金の検討

①OJTの強化
①ノウハウ・技術継承等による人財

育成

②外部研修の活用
②W-PPPを見据えた幅広い官民連携

の検討

（4）民間の担い手

の活用
①民間委託の活用

（1）水質管理の高

度化
①水安全計画の策定・運用

（1）水質管理の高

度化
①水安全計画の策定・運用

（2）情報提供の充

実
①水質情報提供の充実

（2）情報提供の充

実
①水質情報提供の充実

（3）浄水処理の最

適化
①バックアップ水源の確保

①基幹管路の更新 ①基幹管路の更新

②末端管路の更新 ②末端管路の更新

（2）配水施設の更

新・耐震化
①既存配水池の耐震化

（2）配水施設の更

新・耐震化
①既存配水池の耐震化

（3）事前の備えの

充実
①危機管理マニュアルの策定・運用

（3）事前の備えの

充実
①地域防災計画への対応

①近隣事業体との連携 ①近隣事業体との連携

②民間事業者との連携 ②民間事業者との連携

③日本水道協会との連携 ③日本水道協会との連携

④つがる市・五所川原市との連携 ④つがる市・五所川原市との連携

※現時点における案となります。今後の詳細検討及び審議により変更する可能性があります。

基本方針

つが

るの

水

持続
Ⅰ　経営体制

の充実・強化

（1）アセットマネ

ジメントの推進

安全
Ⅱ　水質の維

持・向上

強靭

Ⅲ　災害に強

い仕組みづく

り

（1）管路の更新・

耐震化

（2）財源の確保

（3）人材の育成
（4）人財育成と官

民連携推進

資料２

（1）管路の更新・

耐震化

（4）連携体制の強

化

（4）連携体制の強

化

（1）アセットマネ

ジメントの推進

（2）浄水施設の適

切な処理・活用

（3）適切な原価管

理


